
a) l’organizzazione interna, con particolare riferimento all’articolazione
degli uffici e all’organigramma; 

b) le informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione o 
consulenza, compresi gli estremi dell’atto di conferimento dell’incarico, il 
curriculum vitae e il compenso erogato al 31 agosto 2020

Dettaglio attività Nome e Cognome o Ragione Sociale Qualifica  Importo 

Verifica aule e spazi esterni Michele Ricupati Architetto      29.936

Medico Scolastico Elisabetta Signorini Specialista clinico 5.000

Consulente Paghe Panpayroll Società di servizi 26.776

Consulenza fiscale
STUDIO TRIBERTI E COLOMBO 
ASSOCIATI - Dott. Consulente 1.470

Privacy GL Consulting Consulenza 1.850

Sicurezza e RSPP Giulia Nuzzo Consulente 1.220

Consulenza scolastica Gabriella Lucchi Consulente 5.000

Marketing Alessia Ronchi Consulente 20.000

Direzione scolastica Sergio Di Domenico Consulente 38.331

Consulenza scolastica Giulio Veggi Consulente 5.000

I curricula, essendo la norma successiva al periodo analizzato sono stati richiesti e quelli ricevuti sono 
disponibili qui (allegare poi pdf con curricula)

c) il conto annuale del personale e delle relative spese sostenute, con 
particolare riferimento ai dati relativi alla dotazione organica e al 
personale effettivamente in servizio e al relativo costo, nonché i tassi di 
assenza;

Conto Annuale del personale a.s. 2019/2020

Consiglio di 
amministrazione

Amministrazione
Coordinatori 

didattici

Docenti

Coordinatore 
operativo

Segreterie

Affari generali

Servizi ausiliari



Costo del personale

Totale Costi del personale Cooperativa (Voce B9 Bilancio) 2.498.722

Organico a.s. 2019/2020

T. Indet T. Determ Totale

Docenti 43 57 100

Di cui sostegno 3 16 19

Segreterie ed ausiliari 7 7

Totale 50 57 107

Tassi di assenza

Descrizione Dati

Ore lavorabili                   2.328 

  Ore assenza                           148 

  %ale 6,3%

d) i dati relativi al personale in servizio con contratto di lavoro non a 
tempo indeterminato; 

Scadenza 
a.s. 2019/20

Sostituzione
maternità

Totale

Docenti 44 44

Di cui Docenti sostegno 10

Segreterie ed ausiliari

Totale 44 44

e) i documenti e gli allegati del bilancio preventivo e del conto 
consuntivo; 

Conto consuntivo 2019-2020

Lett. N. Voce CE Cooperativa

    N.ro classi 35

A 1 Ricavi 2.971.935

  5 Altri ricavi 197.078

    Contributi in conto esercizio 897.513

Ricavi     4.066.526

B 6
Acquisti Materie prime, 
sussidiarie (54.153)



  7 Costi per servizi (955.619)

  8 Godimento di beni di terzi (5.920)

  9 Costo del personale (2.498.722)

 
1
0 Ammortamenti (110.969)

 
1
4 Oneri diversi di gestione (119.595)

Costi     (3.744.978)

C
1
6 Interessi attivi

 
1
7 Interessi Passivi (9.727)

imposte
2
0 

Imposte d’esercizio
(1.807)

Totale   310.066

I dati si riferiscono all’a.s. 2019/2020 che coincide con l’anno finanziario dal 1 settembre 2019 al 31 agosto
2020. Il bilancio e gli allegati sono scaricabili qui 

Di seguito la fonte dei ricavi per tipologia.

Fonte ricavi  

Ricavi 2.971.035

Contributi 897.513

Altri ricavi 197.078

Totale complessivo 4.066.526

Conto preventivo 2020/2021

RICAVI      3.922.102,5 

RETTE      2.264.506,5 

RIMBORSO PASTI         234.164,0 

DOPOSCUOLA           19.640,0 
SERVIZI AGGIUNTIVI         115.314,8 

TASSA D'ISCRIZIONE         403.016,7 

TOTALE CONTRIBUTO FAMIGLIE      3.036.642,0 

CONTRIBUTI STATALI (Miur)         475.078,6 

Convenz. Comune Milano - Nido e Infanzia           82.200,0 

ALTRI CONTRIBUTI (finanziamento a sostegno) - DOTE SCUOLA           47.400,0 

Contr.regionali Sez.Primavera + contrib.scuole materne           17.532,9 

Diritto allo studio           13.245,0 

Attrezzature per  alunni H                600,0 

Convenzione comune (derrate)           42.089,6 

Comune Milano assist. Educ.alunni H - Martinengo           44.427,8 
CONTRIBUTO EMERGENZA SANITARIA COVID           23.950,0 

TOTALE CONTRIBUTI PUBBLICI         746.523,9 

INCASSO 5 PER MILLE           25.190,0 

CONTRIBUTI FOTOVOLTAICO           20.880,0 

RICAVI VARI           25.800,0 

DONAZIONI           50.616,7 

RECUPERO PASTI PERSONALE             7.530,0 

RECUPERO SPESE BANCARIE             8.800,0 

INTERESSI E PROVENTI FINANZIARI                120,0 

          138.936,7 



COSTI DIRETTI      2.656.301,1 

STIPENDI PERSONALE DOCENTE + contricuti      2.263.860,8 

di cui personale tfr         131.824,0 

COLLABORAZIONI           53.921,6 

COLLABORAZIONI CON P.IVA           59.678,0 

FORMAZIONE DOCENTI (acconamenti, corsi, seminari)             4.555,2 

MATERIALE DIDATTICO (lavoretti, varie per recite, registri, diari,licri, tessuti ecc.)           18.814,5 

USCITE DIDATTICHE + scuola estiva             2.102,3 

SPESE PER PRESTAZIONI EDUCATIVE (LABORATORI)           67.805,0 

ATTREZZATURE VARIE PC E STAMPANTI             5.598,1 

CANONI DI LEASING  PC E STAMPANTI             3.537,6 

CANONI ASSISTENZA PC E STAMPANTI           44.168,6 

RIMBORSO SPESE DIPENDENTI                435,4 

A.S. 2018/2019      1.265.801,4 

COSTI COMUNI      1.215.393,4 

STIPENDI PERSONALE SEGRETERIA  E PORTINERIA + contricuti         225.666,0 

di cui personale tfr           14.639,7 

INCENTIVO             5.000,0 

SEGRETERIA (cancelleria, carta, software e fotocopiatrice)             5.841,4 

SERVIZI DI PULIZIA E MATERIALE D'IGIENE         168.792,4 

SERVIZIO RISTORAZIONE (ristorazione, alimentar e tovagliato)         187.580,0 

ALIMENTARI E TOVAGLIATO - EDOLO                      -   

SERVIZI SANITARI           18.012,4 

MATERIALE DI CONSUMO             7.278,5 

UTENZE                                                                                                                           8.000,0 

ENERGIA ELETTRICA           22.500,0 

ACQUA POTABILE             6.960,0 

SPESE TELEFONICHE             9.583,9 

ELABORAZIONE PAGHE           28.000,0 

ATTREZZATURE VARIE PC E STAMPANTI             4.421,8 

CANONI DI LEASING  PC E STAMPANTI             2.794,2 

CANONI ASSISTENZA PC E STAMPANTI           38.795,1 

Noleggio Autovetture             2.820,0 

RISCALDAMENTO           62.000,0 

RIFIUTI e SPURGHI             3.300,0 

MANUTENZIONI           42.240,1 

MANUTENZIONI STRAORDINARIE             5.000,0 

ASSOCIAZIONI             7.484,0 

ASSICURAZIONI             5.472,0 

COLLABORAZIONI             2.200,0 

COLLABORAZIONI CON P.IVA           47.870,0 

COMPENSI PERCEPITI DAI SOCI           39.936,0 

FORMAZIONE DOCENTI             1.732,0 

Parcheggi auto in uso a dipendente    8mesi 100€                800,0 

SPESE BANCARIE           11.000,0 

INTERESSI PASSIVI SU FINANZIAMENTI             9.759,2 

TARI           14.812,0 

DIRITTI CAMERALI                358,0 

ALTRI ONERI FINANZIARI                303,0 

SPESE LEGALI, NOTARILI E VALORI BOLLATI           12.094,0 

ALTRI COSTI (spese PT, accuoni, sopravv.)                520,0 

ASSISTENZA ALUNNI H (MARTINENGO)           44.427,8 

ACQ.BENI E SERVIZI (FACEBOOK) E PUBBLICITA' EDITORIALE           18.400,0 

SPESE VARIE             9.000,0 

AMMORTAMENTI         120.000,0 

MARGINE OPERATIVO           50.408,0 



f) le informazioni relative ai beni immobili e agli atti di gestione del 
patrimonio. 

Immobile Scuola Primaria e secondaria

Informazioni Dati Dati
Generali Indirizzo Milano- Via Boncompagni 18

MQ
Titolo del possesso Comodato d’uso

Dati catastali
Scuole presenti  Asilo Nido

 Sezione Primavera
 Scuola dell’infanzia
 Scuola primaria 
 Scuola secondaria di primo grado
 Liceo Linguistico
 Liceo Scientifico
 Istituto Tecnico fino al 31 gennaio 2021

Spazi Mensa SI
Palestra SI
Spazi esterni Cortile, giardino, tensostruttura
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